
 

 
  Circ. docenti n.115       Assisi, 11.03.2019  
      

Ai docenti 

Oggetto: Formazione BILANCIO DELLE COMPETENZE 

Nei prossimi giorni prenderà avvio il percorso di formazione BILANCIO DELLE COMPETENZE deciso dalla nostra 

scuola e finanziato con fondi ministeriali dall’Ambito Territoriale 1. Come stabilito in Collegio dei Docenti la formazione 

è rivolta a tutti i docenti. 

Per rendere la formazione efficace saranno formati due gruppi di 30 docenti: gruppo 1 Tecnici e gruppo 2 Professionali. 

Nei gruppi sono stati inseriti i docenti che insegnano prevalentemente o esclusivamente negli indirizzi ITEE, CAT e AFM 

per il gruppo 1 e IPSC e IPIA per il gruppo 2.  

I docenti, quindi, si iscriveranno ad uno solo dei due gruppi. Saranno inseriti prioritariamente i docenti a tempo 

indeterminato e con titolarità di cattedra. 

Insieme agli incontri sulle soft skills (Andrea Granelli, 24 gennaio) e digitalskills (Giuseppe Liotta e Luciano Mazzetti, 27 

marzo prossimo), il percorso sulle competenze compone il processo formativo finalizzato a integrare lo sviluppo di 

competenze e soft skills con gli apprendimenti disciplinari, l’acquisizione di professionalità, la promozione di 

autonomia e responsabilità e quella del benessere psico-fisico nella scuola. 

Ricordo sinteticamente il processo che negli ultimi anni ci ha portati a focalizzare la nostra attenzione sul tema delle 

competenze: 

- Scelta del SAPER ESSERE come dimensione fondamentale sulla quale misurare la crescita degli alunni; 

- Creazione della figura del docente tutor per gli alunni delle prime classi; 

- Scelta del terreno delle RELAZIONI quale base per la motivazione, per lo sviluppo personale degli alunni, per il 

benessere psico-fisico e per lo sviluppo delle competenze trasversali e soft skills; 

- Individuazione di correlazioni tra apprendimenti disciplinari e sviluppo delle competenze, per evitare il 

fraintendimento che la didattica per competenze possa trascendere dagli apprendimenti di contenuti e per 

motivare tutti gli apprendimenti come finalizzati allo sviluppo di competenze e soft skills; 

- Scelta delle competenze prioritarie per la nostra scuola in seguito alle programmazioni disciplinari e alle 

discussioni in Collegio dei docenti e nei Consigli di classe; 

- Discussione tra docenti – anche con rilevazione di proposte e orientamenti via email – su un possibile bilancio 

di competenze e sui bisogni formativi dei docenti; 

- Elaborazione di una proposta di adozione della didattica per competenze di cui la formazione dei docenti è il 

primo passo; 

- Revisione delle schede di valutazione degli stage di alternanza scuola-lavoro in cui tutor aziendali e scolastici 

indicano le competenze sviluppate nelle attività; 

- Elaborazione di un questionario per gli alunni delle classi prime nel quale ognuno di essi indica come valuta se 

stesso in relazione alle competenze prioritarie, e successivi colloqui individuali da parte dei docenti tutor; 



- Elaborazione e approvazione del Piano Triennale dell’Offerta Formativa 2020-2022 con l’indicazione della 

didattica per competenze tra le scelte strategiche. 

Per partecipare alla formazione – che essendo stata decisa in Collegio come rivolta a tutti è un impegno per ciascun 

docente – è necessario iscriversi tramite la piattaforma S.O.F.I.A. di cui l’indirizzo web è sofia.istruzione.it 

Il codice del corso a cui iscriversi è AB 40. 

 

 Al link www.youtube.com/watch?v=W8KPPN6XiNkc’è un video che illustra la procedura per registrarsi sul 

portale S.O.F.I.A. 

 Al link www.youtube.com/watch?v=OfhWcNI9HQoc’è un video che illustra la procedura per iscriversi ad 

un corso sul portale S.O.F.I.A. 

 Al link www.youtube.com/watch?v=gEmeGYIUT_I c’è un video che illustra insieme le due procedure 

precedenti. 

La formazione si svolgerà con incontri in presenza di 16 ore e 9 ore di formazione on line (letture di 

approfondimento sui temi trattati) per ogni gruppo. 

Il calendario degli incontri sarà comunicato appena concordato con la formatrice incaricata, dottoressa Valentina 

Nardi.  

Gli incontri in presenza saranno articolati in tre fasi: 

o Presentazione plenaria dell’obiettivo dell’incontro 

o Lavori di gruppo 

o Presentazione dei lavori di gruppo in plenaria e discussione. 

La formazione sarà quindi finalizzata all’elaborazione di idee e proposte da parte dei docenti e non all’acquisizione di 

contenuti forniti da un esperto. La formatrice avrà il compito di guidare i lavori di gruppo e finalizzare la discussione 

alla condivisione di quanto prodotto. 

Il calendario definitivo degli incontri sarà concordato con la formatrice. 

L’elenco dei due gruppi è il seguente: 

GRUPPO 1 – TECNICI 

ALBI PAOLO 

ALBI RAFFAELE 

ALDEBRANDI NOEMI 

ARCELLI ANDREA 

ARDIZZONI FRANCESCA 

BARONTINI CHIARA 
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BATTIPAGLIA  GABRIELLA 

BITOCCHI AMEDEO 

BRUNELLI ANNA RITA 

BRUNETTI  ANTONELLO 

BUCIGNO LAURA 

BUSCELLA ANNA ROSA 

CHIAVINI LISA 

CORPACI IVANA 

CURCIO MARIA  

D'ANGELO VERA 

DE LEONARDO RAFFAELE 

DONATI LUIGI 

FALASCHI CARLA 

FARAGHINI FABIANA 

FELICI PAOLO 

GIANNINI LUCIA 

GIGLIETTI MARIA 

LANDUCCI ANNA MARIA DINA 

LUCIDI ANNALISA 

MARCHIANO' ROSANNA 

MAURIZI GIOVANNA 

MINESTRINI MARTA 

MORRA MORETTI ERSILIA 

ORLANDI LORELLA 

ORTOLANI MAURIZIO 

PALAZZETTI MAURIZIO 

PANNACCI TIZIANO 

PAOLONI MARIAROSA 

PAPINI LEONARDO 

PECORARI ANDREA 

PROVVEDI RICCARDO 

RANOCCHIA CATIA 

REITANO SALVATORE 

RICCI SARA 

ROSCINI GIAN PIERO 

RUSSO FRANCESCA 

SCANO MARIA LUISA 

SETTEPOSTE MARCO 

SOLIMENE AMERIGO 

STOPPINI ANNA GRAZIA 

TADDEI ANTONIO 

TOGNI ALESSIA 

TORINO ANIELLO 

TRABALZA STEFANO 

VALECCHI VALERIA 

VINCENTI CAMILLA 

ZACCARO FRANCESCO 

ZERBINI GIORGIO 

ZUCCHINI MILENA 



 

 

GRUPPO 2 – PROFESSIONALI 

ALBANESI MONICA 

ANDREOLI GIADA 

ANTONINI GEORGIA 

APOSTOLICO  ELISABETTA 

ASCIUTTI VALENTINA 

BALLARANI ALESSANDRO 

BELARDONI EMANUELA 

BENVENUTO FABIO 

BROZZETTI ANNA LISA 

BRUNO ROSALBA 

BUTTARAZZI FERNANDO 

CADDEO PATRIZIA 

CARATOZZOLO  PATRIZIA CLARA 

CARPISASSI LUCIO 

CASU ANGELA 

CHIAVARINI LEONARDO 

COCCO ILARIA 

DI SECLI' GABRIELLA 

DORILLO DEBORA 

FRANCESCHINI SIMONA 

GERVASI CHRISTIAN 

GIORDANO ANTONIO 

LIOTTA ANDREA 

LUNGHI STEFANIA 

MACRI' SALVATORE 

MARCHETTI SIMONA 

MARIOTTINI PATRIZIA 

MARTELLI LAURA 

MARZOCCO CELESTINO 

MEFFE BONIFAZI GIAMPIERO 

MELELLI CLAUDIA 

MONTAGNA ROSA 

NASINI  LUCIA 

NUNZI ALESSIA 

PACIOSELLI MAURO 

PALESE CHIACCHIO MARIA ROSARIA 

PANNACCI STEFANO 

PAOLUCCI ELISABETTA 

PAPINI SIMONE 

PASCALI FRANCESCA 

PESCHECHERA ASSUNTA PATRIZIA 

PIERLEONI ARNALDO 

PIERONI CLAUDIA 

PROIETTI  SILVANO 



ROSIGNOLI LEONARDO 

ROSSI DONATELLA 

SBRALETTA ISABELLA 

SIMONELLI MARCELLO 

SORCE MARIA ROSARIA 

STRONATI  FABRIZIO 

VENTI MARIA LUISA 

ZAPPILE ANNALISA 

 

Si raccomanda di procedere all’iscrizione il prima possibile. I docenti che ritengono per vari motivi di non partecipare 

alla formazione sono pregati di comunicarli tempestivamente allo scrivente, in modo da preparare gli elenchi definitivi 

al più presto. 

 

 

Il Dirigente Scolastico 

Prof. Carlo Menichini 
Firma autografa sostituita a mezzo stampa, 

ai sensi dell’art. 3, comma 2 del D.Lgs. n. 39/1993 
 

 


