
 

 
 

 
Assisi, 06/11/2017 

         Al Prof.  Angeli Mario 
Al Prof.         Bartolini Riccardo 
Al Prof.  Pacioselli Mauro 
Al Prof.  Reitano Salvatore D.M. 
Al Prof.  Roscini Gian Piero 

                           Sede 
 

OGGETTO: Nomina  Docenti Referenti e Tutor Progetto “Alternanza Scuola Lavoro” 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

Visto   l’art. 25, comma 5, del D.L.vo. n. 165 del 30/03/2001;  
Visto  l’art. 88 del C.C.N.L. comparto scuola 2006/2009 del 29/11/2007;  
Vista  la delibera del Collegio dei docenti del 06/10/2017 concernente l’attribuzione di incarichi per 

Progetti e Attività;  
Visto  il POF dell’anno scolastico 2017/2018 (P.T.O.F. 2016/2019);  
Tenuto Conto degli obiettivi che si intendono raggiungere con il progetto  in oggetto;  

N O M I N A  

Le SS.LL.   Docenti Referenti  e Tutor per il  Progetto “Alternanza Scuola lavoro” per l’anno scolastico 2017/2018: 

Prof. Angeli Mario e Prof.   Bartolini Riccardo  - Indirizzo IPIA 
Prof.  Reitano Salvatore D.M.    - Indirizzo ITEE 
Prof.  Roscini Gian Piero    -Indirizzo CAT / AFM 
Prof.  Pacioselli Mauro    -Indirizzo IPSC 
 
Compiti assegnati al Referente  e al Tutor del Progetto Alternanza Scuola/Lavoro: 

 Presenta al Collegio docenti e soprattutto ai Consigli di classe le attività di alternanza in Azienda;  

 Svolge il ruolo di assistenza e guida degli studenti;  

 Segue il progetto per l’intero anno scolastico verificando continuamente il programma concordato con la 
scuola e le aziende;  

 Definisce con il tutor aziendale il programma del percorso e organizza le fasi del progetto e tutoraggio degli 
alunni coinvolti condividendo con il tutor aziendale il programma delle attività;  

 Concorda con le aziende, gli studenti e le loro famiglie i luoghi presso cui si svolgerà l’alternanza e durante il 
suo svolgimento faciliterà l’inserimento degli studenti;  

 Prepara tutta la documentazione necessaria per iniziare le attività in azienda;  
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 Controlla l’attività in azienda e, con la collaborazione del tutor aziendale, risolve gli eventuali problemi 
organizzativi e comunicativi;  

 Monitora le attività e affronta le eventuali criticità che dovessero emergere dalle stesse; 

 Durante tutte le attività verifica la rispondenza dei risultati raggiunti dall’alunno con gli obiettivi programmati;  

 Raccoglie la documentazione e valuta il tutto al termine del percorso per condividere i risultati con i Consigli 
di Classe;  

 Al termine rendiconta il progetto al Dirigente e agli organi della scuola 
 
Per lo svolgimento del predetto incarico sarà corrisposto un compenso annuo lordo a carico del Fondo 

dell’Istituzione Scolastica (FIS) nella misura che sarà stabilita nell’ambito della Contrattazione Integrativa di Istituto 
per l’anno scolastico 2017/2018.  
La corresponsione del trattamento economico è subordinata all’effettivo espletamento dell’attività svolta, previa 
presentazione una relazione conclusiva, nonché a procedura di verifica ed efficacia dell’attività da parte del Dirigente 
scolastico. 
Le SS.LL. sono tenute ad apportare la propria firma per accettazione dell’incarico.  

 
IL DIRIGENTE SCOLASTICO  
     Prof. Carlo Menichini 

 

Firma per Accettazione 

__________________________ 

__________________________ 

__________________________ 

__________________________ 

__________________________ 
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