
 

 

 
 

 
 
 

VERBALE DI VALUTAZIONE CANDIDATURE  
AVVISO DI SELEZIONE PERSONALE ESTERNO FORMAZIONE AGLI STUDENTI IN MATERIA DI  

“SALUTE E SICUREZZA SUL LAVORO” PROGETTO ALTERNANZA SCUOLA LAVORO 2017/2018 
 (Prot.n.  10449/C24 del 21/11/2017) 

 
 
L’anno 2017 il giorno 04 del mese di Dicembre alle ore 12.55 presso l’Ufficio del Dirigente Scolastico 

dell’I.I.S. “M. Polo-R.Bonghi” di Assisi in presenza del Responsabile del Procedimento Carlo Menichini si è 
riunita la Commissione per la Valutazione delle Candidature per la selezione in oggetto , Presiede la 
Commissione il D.S. Prof. Carlo Menichini. 
Sono presenti i seguenti componenti della Commissione: 

- Bellucci Beatrice  
- Bordichini Enrico 
- Schiantella Stefano  
- Tritoni Sergio 

Risultano Assenti giustificati: 
- Angeli Mario 
- Pacioselli mauro 
- Zerbini Giorgio 

Si dichiara aperta la seduta. 
PREMESSO 

 
- che i percorsi di Alternanza Scuola-Lavoro prevedono l’attuazione di un Corso di formazione Specifica sulla 

sicurezza sul lavoro, destinato agli alunni delle classi IV IPIA e ITEE; 
- che l’ex art. 37 D.L.gs 81/08 e s.m.i. e Accordo Stato Regioni 21/12/2011 che prevede l’attivazione di corsi 

formazione in quanto  necessari perché si determini la fattispecie di equiparazione dell'alunno al 
lavoratore ai sensi dell'art. 4 c.1 lettera c del D. Lgs. 81/2008; 

- che in data 21/11/2017 con prot. 10449/C24 è stato pubblicato l’Avviso di Selezione  per il reclutamento 
di Esperti Interni all’istituzione Scolastica per la Formazione Specifica “Salute, Sicurezza sul Lavoro”; 

- che il termine per la presentazione delle domande è stato fissato per  le ore 12.00 del 30/11/2017; 
- che il Servizio  in oggetto è finanziato dal Progetto “Alternanza Scuola-Lavoro”; 
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TUTTO CIO’ PREMESSO 

 

La Commissione  procede, all’esame e alla valutazione  delle candidature  pervenute  , dando atto che sono  
pervenute,  nei termini stabiliti, una quattro candidature, tutto ciò per come si evince dagli atti trasmessi dal 
responsabile dell’Ufficio Protocollo addetto alla ricezione dei plichi.  

 
Il Presidente dà atto che al termine delle suddette verifiche  che i documenti presentati risultano conformi 

a quanto richiesto negli Avvisi sopracitati e che sono pervenuti nei termini di scadenza stabiliti dall’Avviso. 
 
Si procede, pertanto,  all’esame del C. Vitae e dei documenti presentati confrontandoli con quelli richiesti 
nell’Avviso stesso, contestualmente viene predisposto il prospetto comparativo: 

                                                                                          

             PROSPETTO COMPARATIVO 
 

VALUTAZIONE 

TITOLI 

PARTECIPANTI 

SAECO srl ANTONELLI 

GIUSEPPE 

TRAVERSINI 

CRISTIANA 

LANARI 

FABRIZIO 

Prerequisito: 

Diploma di Scuola 

Secondaria di 

secondo Grado 

 
 

In Possesso 

 

 

In Possesso In Possesso In Possesso 

Criterio: 

Precedente esperienza come docente esterno, per almeno 90 ore negli ultimi 3 anni, nell’area 

tematica oggetto della docenza: 

Fino a 90 ore        
Punti  0 

90 ore 

Punti 0 

22 ore 

Non Valutabile 

0 ore 

Non Valutabile 

90 ore 

Punti 0 

Oltre le 90 ore                                      
Punti 2 per ogni corso 

aggiuntivo 

0 ore // // 2 corsi oltre le 90 ore 

Punti 4 

 
 
La Commissione rileva che, secondo quanto stabilito dal Decreto 6 marzo 2013 (pubblicato sulla Gazzetta 
Ufficiale il 18 marzo 2013 n. 65 ) entrato in vigore il 18/03/2014,  si considera qualificato il formatore in 
materia di salute e sicurezza sul lavoro che possieda il prerequisito ed uno dei criteri elencati nell’allegato 1 
del decreto stesso, pertanto  i Candidati: 
-  Antonelli Giuseppe e Traversini Cristiana  
non posso essere valutati in quanto non possiedono il Criterio individuato nell’Avviso. 
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Alla luce del lavoro svolto dalla commissione e dei documenti esaminati viene redatta  la seguente graduatoria 
provvisoria:    
 

GRADUATORIA PROVVISORIA 

LANARI FABRIZIO 1 

SAECO srl 2 

ANTONELLI GIUSEPPE ESCLUSO* 

TRAVERSINI CRISTIANA ESCLUSO* 

*Non in possesso del Criterio di Selezione 
 
La durata, i compiti e il compenso sono quelli indicati negli Avviso stessi. 
 
La seduta è sciolta alle ore 13.25. 
 
La Commissione: 

Il Presidente – D.S. Carlo Menichini Firma autografa sostituita a mezzo stampa,    ai sensi dell’art. 3, comma 2 del D.Lgs. n. 39/1993 

Bellucci Beatrice   Firma autografa sostituita a mezzo stampa,    ai sensi dell’art. 3, comma 2 del D.Lgs. n. 39/1993 

Bordichini Enrico   Firma autografa sostituita a mezzo stampa,    ai sensi dell’art. 3, comma 2 del D.Lgs. n. 39/1993 
Schiantella Stefano   Firma autografa sostituita a mezzo stampa,    ai sensi dell’art. 3, comma 2 del D.Lgs. n. 39/1993 
Tritoni Sergio    Firma autografa sostituita a mezzo stampa,    ai sensi dell’art. 3, comma 2 del D.Lgs. n. 39/1993 
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